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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

A1400A - SANITA' E WELFARE
A1421A - Programmazione socio-assistenziale e socio-sanitaria; standard di servizio e qualita’

OGGETTO: Fondazione “Residenza SS Carlo e Francesco”, con sede nel Comune di Govone (CN).
Provvedimenti in ordine al riconoscimento della personalita giuridica di diritto privato, ai
sensi dell’art. 4, comma 2 della L.R. n. 12 del 02/08/2017.

Premesso che la Regione Piemonte ha disciplinato il riordino del sistema delle istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza adottando i seguenti atti:

- L.R. 2 agosto 2017, n. 12 “Riordino del sistema delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza”;

- D.G.R. n. 15-6460 del 09/02/2018 “Legge Regionale 02 agosto 2017, n.12. “Riordino del sistema delle
istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza”. Approvazione disposizioni di cui all’articolo 8 comma 1 ¢
modalita attuative per I’applicazione della legge”;

- D.G.R. n. 16-6461 del 09/02/2018 “Legge Regionale 02 agosto 2017, n. 12 “Riordino del sistema delle
istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza”. Approvazione criteri e principi generali in merito alla
contabilita delle Aziende, alle nomine e compensi ai Commissari delle Ipab e delle Aziende e ai Direttori
delle Aziende”;

- D.D. n. 179 del 12/03/2018 “Legge Regionale 02 agosto 2017, n.12. “Riordino del sistema delle istituzioni
pubbliche di assistenza e beneficenza”. Approvazione modelli di istanza, schemi di statuto ¢ manuale
operativo”.

Precisato che all’art. 4 della L.R. n. 12/2017 sopra citata sono indicati i valori medi della produzione, da
calcolarsi con riferimento agli ultimi tre anni di attivita, sulla cui base le IPAB si trasformano in associazioni
o fondazioni o aziende.

Dato atto che:

- I'Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza “ Residenza SS Carlo e Francesco” (nel seguito: IPAB),
con sede nel Comune di Govone (CN), deriva dalla fusione per incorporazione dell’.P.A.B. Casa di Riposo
S. Francesco d’Assisi di Guarene (incorporata) nell’.P.A.B. Pia Casa S. Carlo di Govone (incorporante), con
cambio di denominazione dell’l.P.A.B. incorporante da “Pia Casa S. Carlo” a “Residenza SS. Carlo ¢
Francesco™.

- ’IPAB, a norma dell’art. 4 dello statuto organico vigente, approvato con D.G.R. n. 20-8702 del 05.04.2019,
ha per scopo ‘‘(...)- finalita di solidarieta sociale e sociosanitarie (...) la sua azione é rivolta, in particolare,
al settore dell’assistenza rvesidenziale agli anziani e ai soggetti con patologie assimilabili a quelle dell’eta
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senile (...)"

- il Presidente dell’IPAB, in esecuzione della deliberazione consiliare n. 3 del 03.03.2020, ha presentato
istanza di trasformazione dell’IPAB in Fondazione, pervenuta a questa Amministrazione in data 03.04.2020,
con richiesta del riconoscimento della personalita giuridica di diritto privato, dell’approvazione del nuovo
statuto e della conseguente iscrizione nel Registro Regionale delle persone giuridiche di diritto privato, in
quanto il valore medio della produzione, calcolato con i criteri dell’art. 4, comma 1 della L.R. n. 12/2017,
ammonta a complessivi Euro 1.311.704,22, come da dichiarazione sostitutiva di atto notorio dallo stesso
sottoscritta.

A seguito di colloqui intercorsi con i competenti uffici regionali, la documentazione inviata con I’istanza ¢
stata parzialmente integrata e modificata, con deliberazione consiliare n. 7 del 17.06.2020, pervenuta in pari
data, con la quale sono stati riapprovati lo statuto e I’inventario.

- la suddetta istanza risulta essere corredata di tutta la documentazione richiesta dalla normativa regionale in
materia di riordino delle IPAB nonché dai relativi provvedimenti attuativi;

- ’'IPAB, come da relazione di attivita agli atti, svolge attivita di R.S.A., R.A.

Vista la nota di questo Settore, prot. n. 18596/ A1421A del 08.06.2020, con la quale il Comune di Govone ¢
stato informato in merito all’istanza di riordino presentata dalla suddetta IPAB.

Preso atto che, entro 20 giorni dalla suddetta nota regionale, da parte del Comune di Govone non ¢ pervenuta
alcuna comunicazione in merito.

Dato atto che I’'IPAB ha allegato all’istanza di riordino I’inventario dei beni immobili ¢ mobili.
Ritenute realizzate, per i motivi esposti, le condizioni previste per il riordino da IPAB a Fondazione.

Constatato, inoltre, che lo statuto proposto, coerente con la normativa vigente e gli schemi di statuto di cui
alla D.D. n. 179 del 12/03/2018 sopra citata, risulta meritevole di accoglimento.

Dato atto che la presente determinazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale.
Attestata la regolarita amministrativa della presente determinazione, in conformita a quanto disposto dalla
D.G.R. n. 1-4046 del 17/10/2016.

IL DIRIGENTE

Richiamati i seguenti riferimenti normativi:

e il D.P.R.n.9del 1972;
e il D.PR.n. 616 del 1977;
* il D.P.R. 361 del 10/02/2000;

* la D.G.R. n. 39 - 2648 del 02/04/2001 con cui ¢ stato istituito il Registro regionale centralizzato
provvisorio delle persone giuridiche private;

* il decreto legislativo n. 207 del 04/05/2001;
* laLegge regionale n. 1 del 08/01/2004;
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* la Legge regionale n. 12 del 02/08/2017,

* laD.G.R. n. 30-6355 del 12/01/2018;

* laD.G.R. n. 15-6460 del 09/02/2018;

* laD.G.R. n. 16-6461 del 09/02/2018;

* laD.D.n. 179 del 12/03/2018;

* il D. Lgs.n. 165 del 30/03/2001;

* lart. 17 della legge regionale n. 23 del 28/07/2008.

DETERMINA

- di approvare e recepire quanto riportato nelle premesse della presente determinazione;

- di riconoscere 1’idoneita all’iscrizione nel Registro Regionale delle Persone Giuridiche di diritto privato, di
cui alla D.G.R. 39 - 2648 del 02/04/2001, della fondazione ““ Residenza SS Carlo e Francesco”, con sede nel
Comune di Govone (CN), con il vincolo della destinazione del patrimonio e delle relative rendite alle attivita
previste dallo statuto proposto, composto di n. 20 articoli, che si approva e si allega alla presente
determinazione per farne parte integrante;

- di dare atto che il riconoscimento della personalita giuridica ¢ determinato dall’iscrizione nel suddetto
Registro;

- di dare atto che il Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢ incaricato di curare I’espletamento degli
atti conseguenti al riconoscimento della natura giuridica privatistica dell’ente;

- di dare atto che la presente Determinazione Dirigenziale costituisce titolo per 1’espletamento degli atti
necessari alla trascrizione nei registri immobiliari.

- di dare atto che la presente determinazione non comporta oneri a carico del bilancio regionale.

Avverso la presente determinazione ¢ ammesso ricorso giurisdizionale avanti al T.A.R. entro il termine di 60
giorni dalla data di comunicazione o piena conoscenza dell’atto (se antecedente), ovvero ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni dalla suddetta data, ovvero I’azione innanzi al Giudice
Ordinario, per tutelare un diritto soggettivo, entro il termine di prescrizione previsto dal Codice Civile.

La stessa sara pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 dello statuto e dell’art. 5 della
L. R. n. 22/2010.

IL DIRIGENTE (A1421A - Programmazione socio-assistenziale e socio-
sanitaria; standard di servizio e qualita')
Firmato digitalmente da Livio Tesio
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STATUTO

Approvato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione
n. 7 del 17/06/2020
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PREMESSA

La Casa di Riposo “San Francesco d’Assisi” Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza, sorta nel 1921 in seguito ad una pubblica

sottoscrizione ed eretta in Ente Morale con Regio Decreto del 30 maggio 1940 ¢ situata in Guarene in via Garibaldi n.8. E’ un presidio
socio assistenziale in grado di ospitare 24 persone in nucleo R A. (autosufficienti).

L’immobile ¢ disposto su tre piani la cui vista a sud si affaccia sulle colline Alfiers, per dileguarsi fin oltre la vallata del fiume Tanaro, il
basso Monferrato, il Rpero e la Langa. I piani alti a nord godono della vista della reggia dei Savoia, con il verde parco ed il giardino pubblico
é stata autorizzata (Autorizzazione al Funzionamento n. 012/2019) all'esercizio dei servizi e dellattivitd previsti dalla normativa vigente
per la tipologia RA. (Residenza alberghiera) per adulti ed anziani parzialmente autosufficienti e autosufficienti per complessivi 24 p.L. con
deliberazione n. 288 in data 29 luglio 2019 del Direttore Generale dellA.S.L. CN 2 Alba - Bra.

E’ stata costruita, rimaneggiando e ampliando con la costruzione di una nuova ala di fabbricato, sul finire degli anni '70, (a villa con
glardino lasciata in eredita (insieme al suo alloggio di residenza in Torino), alla sua morte nel 1937 dall’avv. Secondo Paoletts, é posta

sostanzialmente di fronte al vecchio “Ospizio” divenuto tale nei primi anni del ‘900 (un fabbricato di fine ‘700 con circa 15 posti letto per
gli anziani e 6-7 per le Religiose).

Venendo a mancare, alla meta degli anni ‘80 la gestione da parte delle suore della “Piccola Casa della Divina Provvidenza i costi di
funzionamento sono ovviamente lievitati in modo esponenziale, essendo le Suore operatrici a costo zero, come ugualmente le prestazioni dei
componenti il Consiglio di Amministrazione succedutisi negli anni.

Vanto della Comunita, creata per accogliere e accudire negli ultimi anni anziani indigenti e talvolta afflitti da infermitd fisiche che in totale
assenza di coperture previdenziali e sociali, sopravvive nell’ Ospizio, grazie alle offerte, prevalentemente in natura, della popolazione locale.

La Casa di riposo “Pia Casa San Carlo”, con sede in Govone affonda le proprie radici gia nel XVII secolo quando nel 08/09/1744 il Sacerdote
Gaspare Domenico Boetti, nato a Govone il 06/01/1686 da illustre ed agiata famiglia, con testamento istituiva eredi le sue nipoti Caterina
Brondelli e Teresa Ribotti, legando una cospicua parte del suo patrimonio per la fondazione di un ospedale per gli infermi nel suo stesso
palazzo. Successivamente in data 5.12.1895 venne pubblicato dal Notaio Oreste Costa in Torino il 20.2.1901 della Signora Caterina

Fenoglio vedova del Prof. Carlo Marello, professore di calcolo infinitesimale a Torino, con il quale la de cuius nomino suo erede il Comune
di Govone coll’obbligo di fondare “un piccolo Ospedale per la cura dei poveri del paese” da denominarsi “Ospedale di San Carlo”;

Dopo che il Comune assolse al suo 0bbligo, Ospedale San Carlo fu eretto in Ente Morale, con RD. 8.2.1903 con lo scopo di provvedere al|
ricovero e cura di persone bisognose di ambo i sessi, native o dimoranti da pin di cinque anni nel territorio di Govone. L’ Opera, gid
amministrata dalla locale Congregazione di Caritd, venne decentrata dall'E.CA. con R,D. 22 giugno 1939. Con atto deliberativo n. 20,

adottato dal Consiglio di Amministrazione in data 22.10.1967 e approvato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 3363 del
18.10.1974 ['Ospedale ha assunto la denominazione di “Pia Casa San Carlo”. Nel corso degli anni la “Pia Casa San Carlo” ha mantenuto
la stessa denominazione e personalita giuridica, adeguandosi, a livello strutturale e gestionale, alla normativa vigente. L Ente “Pia Casa
San Carlo” é una Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficienza (I.PA.B.) ai sensi della Legge 17.07.1890 n. 6972 ed ha sede in Via
Boettin. 1 del Comune Govone — Provincia di Cuneo;

E’ stata autorizzata (Autorizzazione al Funzionamento ed Accreditamento n. 011/2019) allesercizio dei servizi e dell'attivita previsti
dalla normativa vigente per la tipologia RA. (Residenza alberghiera) per adulti ed anziani parzialmente autosufficienti e autosufficienti
per 10 p.L e per la tipologia RSA. (Residenza Sanitaria Assistenziale) per adulti ed anziani non autosufficienti per 34 p.l con
determinazione n. 288 in data 29 luglio 2019 del Direttore Generale dellA.8.L. CN 2 Alba - Bra.

Le due Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza, nel contesto del pitt ampio processo di riordino del settore promosso dalla legge

regionale 12 del 2 AGOSTO 2017, hanno maturato il convincimento di dover integrare Lazione dei rispettivi presidi attraverso la loro
Susione ai sensi dellart. 6 della L.R, 12/2017. Con Deliberazione della Giunta Regionale 5 aprile 2019, n. 20-8702, Bollettino ufficiale
Regione Piemonte BUI7 DEL 24/04/2019 é avvenuta, la fusione per incorporazione delle due I.PAB. che hanno assunto la

denominazione di RESIDENZA “SS. Carlo e Francesco”.

Alriguardo gia dal 2010 le due Istituzioni non solo collaborano ma hanno gia resa sinergica la loro azione soprattutto nella differenziazione
dellassistenza tra auto e non autosufficienti e nell'integrazione delle strutture di supporto.

In tale contesto il riordino dei presidi socio assistenziali ad opera della legge regionale appena indicata, obbligando le due istituzioni a

trasformarsi in fondazioni od in associazione, rifluirebbe in termini significativi sulla loro funzionalita sottraendo risorse, anche
significative, alla gestione per destinarle all’espletamento degli 0bblighi che il nuovo modello organizzativo comporta, tra i quali [impianto
di un diverso tipo di contabilita ed il ricorso alla revisione legale.

In un contesto, quindi, che esige di non duplicare, per quanto possibile, i costi di gestione e di operare in modo sinergico all’interno dello

stesso distretto di coesione sociale ai due Consigli di Amministrazione non restava altra opzione che quella di proseguire il percorso di
integrazione in atto e di procedere in modo spedito verso la_fusione, a mente dell'articolo 6 della legge regionale 12/2017, in vista della

successtva trasformazione in associazione o fondazione.
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Capo 1

Art. 1. Istituzione, denominazione e origini

1. La Fondazione “Residenza SS. Carlo e Francesco” (di seguito denominata Fondazione) - gia
Istituzione di Pubblica Assistenza e Beneficenza, trae le sue origini dalla trasformazione della
“Residenza SS. Carlo e Francesco” a sua volta costituita dalla fusione per incorporazione della
Casa di Riposo “S. Francesco di Assisi”’ di Guarene nella “Pia Casa San Carlo” di Govone.

2. La Fondazione, costituita senza limiti di durata nel tempo, ha personalita giuridica di diritto
privato ed ¢ dotata di autonomia statutaria, regolamentare, gestionale, patrimoniale, contabile,
finanziaria e tecnica nell’ambito delle disposizioni del presente Statuto, nonché delle disposizioni
normative e regolamentari in materia. La stessa svolge la propria attivita secondo 1 principi € 1
criteri di buon andamento, imparzialita, efficienza, efficacia ed economicita, nel rispetto
dell’equilibrio del bilancio e nel rispetto della separazione fra indirizzo e gestione della
programmazione degli organi di governo della Fondazione.

3. Ai sensi del D. lgs 117/2017 subordinatamente all’istituzione del R.U.N.T.S. e per effetto
dell’iscrizione in detto registro, la Fondazione assumera la denominazione “Fondazione E.T.S.
RESIDENZA “SS. Carlo e Francesco”; dall’entrata in vigore delle disposizioni relative agli
E.T.S., di cui al citato Dlgs 117/2017, la Fondazione assumera tale qualifica automaticamente a
tutti gli effetti di legge.

4. La Fondazione ha I’obbligo di utilizzare, nei rapporti con i terzi, la denominazione Fondazione
RESIDENZA “SS. Carlo e Francesco” che costituisce peculiare segno distintivo e, come tale,
viene inserita in ogni comunicazione e manifestazione esterna della Fondazione; dall’entrata in
vigore delle disposizioni relative agli ETS nell’ambito del D.Igs 117/2017 e dall’iscrizione nel
R.UN.T.S. la Fondazione dovra utilizzare la denominazione FONDAZIONE E.T.S.
RESIDENZA “SS. Carlo e Francesco”

5. La Fondazione “RESIDENZA SS. Carlo e Francesco” ha sede legale in Govone 12040 (CN), e
sedi operative in GOVONE e GUARENE. Nell’ambito dei territori di riferimento la Fondazione
potra istituire sedi secondarie.

6. L'Organo Amministrativo ha facolta di istituire e di sopprimere uffici, unita operative locali e di
istituire, di trasferire l'indirizzo della sede legale e delle eventuali sedi secondarie istituite
nell'ambito dei rispettivi territori comunali senza dover procedere a modifiche statutarie.

Art. 2. Scopi istituzionali

1. LaFondazione persegue le proprie finalita di solidarieta sociale e socio-sanitarie in continuita con
I’ispirazione dei Fondatori delle due Istituzioni da cui origina e, pertanto, la sua azione ¢ rivolta,
in particolare, al settore dell’assistenza residenziale dei disabili e degli anziani, in condizioni di
auto sufficienza, parziale autosufficienza e totale non autosufficienza.

2. Oltre all’ospitalita presso la Residenza il Regolamento di Organizzazione puo prevedere la
possibilita di erogare ulteriori servizi sociali, compatibilmente con le finalita statutarie e con le
risorse finanziarie.
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3. Per il raggiungimento delle predette finalita e scopi, la Fondazione esercitera in via esclusiva o
principale le seguenti attivita di interesse generale, cosi come disciplinato dall’art. 5 co. 1 D.Lgs.
117/2017:

a. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,
n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive Modificazioni (art. 5
co.l lett. a D.Lgs. 117/2017);

b. interventi e prestazioni sanitarie (art. 5 co.1 lett. b D.Lgs. 117/2017);

c. prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni (art. 5 co.l lett. b D.Lgs. 117/2017);

d. alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativo lavorativi;

4. Le finalita di cui al precedente comma possono essere perseguite direttamente e/o in esecuzione
di convenzioni con le Autorita centrali dello Stato, con la Regione, con i Comuni con gli altri Enti
territoriali o locali competenti.

5. La Fondazione potra svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante
I’utilizzo di risorse volontarie e gratuite. Salvo diverse indicazioni di legge ¢ garantita con
precedenza 1’accoglienza presso le proprie strutture ai residenti del Comune di Govone e di
Guarene.

6. La Fondazione potra altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di
interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante
sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico ed in conformita al
disposto legislativo. Le modalita di ammissione, di funzionamento e di erogazione dei servizi
sono stabilite nel Regolamento di struttura e Carta di Servizi.

7. LaFondazione potra avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. I volontari che
svolgeranno attivita di volontariato in modo non occasionale saranno iscritti in un apposito
registro. Ai volontari possono essere rimborsate dalla Fondazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per I’attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’Organo Amministrativo. I volontari verranno assicurati contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso i terzi.

8. Sono Volontari (ai sensi dell'art.17 D.Lgs 117/2017, e con 1'obbligo di iscriversi nell'apposito
registro una volta istituito) le persone che, per loro libera scelta, svolgono attivita in favore
della comunita e del bene comune, anche per il tramite della Fondazione, mettendo a
disposizione il loro tempo e le loro capacita per promuovere risposte ai bisogni delle persone e
delle comunita beneficiarie della loro azione, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. La qualita di volontario
¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con la Fondazione tramite la quale svolge la propria attivita
volontaria. L' accettazione del nuovo partecipante o volontario ¢ deliberata dal Consiglio di
Amministrazione, secondo criteri non discriminatori € coerenti con le attivita perseguite € con
l'attivita di interesse generale svolta. La richiesta di ammissione va presentata all'organo di
amministrazione su domanda dell'interessato. La deliberazione ¢ comunicata all'interessato ed
annotata nel libro dei partecipanti/volontari. Il Consiglio di Amministrazione deve entro sessanta
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giorni motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli
interessati.

Art. 3. Il Patrimonio

1.

Il patrimonio della Fondazione ¢ costituito dai beni, mobili e immobili, disponibili ed
indisponibili, ad essa appartenenti nonché dai beni comunque acquisiti nell’esercizio della propria
attivita anche a seguito di atti di liberalita. La loro alienazione, nel rispetto delle modalita
autorizzative di cui al successivo comma 4, dovra essere ad esclusivo vantaggio della Fondazione
per il perseguimento degli scopi istituzionali e del volere testamentario.

. Il patrimonio iniziale della Fondazione derivante dalla trasformazione ¢ costituito dal complesso

dei beni mobili e immobili inventariati al momento della trasformazione con atto trasmesso alla
Regione secondo le modalita stabilite con regolamento di cui all’articolo 22 della Legge
Regionale 5/2008.

In caso di trasferimento dei servizi o parte di essi in altri immobili appositamente acquistati o
ristrutturati, il vincolo dell’indisponibilita dei beni passa sui nuovi immobili. I beni immobili e
mobili destinati a tali servizi da cui vengono dimessi i servizi riconducibili alle finalita statutarie
dell’Ente entrano automaticamente a far parte del patrimonio disponibile.

Nessun trasferimento, ai sensi dell’articolo che precede, dal patrimonio indisponibile a patrimonio
disponibile potra essere disposto senza I’approvazione di tutti i componenti che nel consiglio di
amministrazione della Fondazione rappresentano il territorio in cui ha sede lI'immobile e
comunque con la presenza e con il voto favorevole di almeno 4 componenti.

. Fanno parte del patrimonio indisponibile della Fondazione, soggetto alla disciplina dell’art. 828,

comma secondo del Codice Civile, i beni mobili e immobili destinati allo svolgimento delle
attivita statutarie:

a) COMUNE DI GOVONE

1)Immobile 01 -
- Catasto Terreni Foglio 20 Particella 183 Ente Urbano
are 13 ca 09 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati
e Foglio 20 Particella 183 sub. 4 cat. B/2 cl. U consist. 6841 mc Superficie Catastale Totale
2041 mq Rendita € 1.307,25 Via Boetti n. 1 Piani S4-S3-S2-S1-T-1-2
2)Immobile 02 —

- Catasto Terreni Foglio 20 Particella

170 Ente Urbano are 04 ca 02 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati

a. Foglio 20 Particella 170 sub. 3 cat. A/2 cl. 1 consist. 7,5 vani Superficie Catastale Totale
235 mq Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 234 mq Rendita € 379,60 Via
Destefanis Piani T-1

b. Foglio 20 Particella 170 sub. 4 cat. C/4 cl. U consist. 119 mq Superficie Catastale Totale
188 mq Rendita € 215,10 Via Destefanis Piano T

c. Foglio 20 Particella 170 sub. 5 cat. A/2 cl. 1 consist. 4 vani Superficie Catastale Totale 98
mq Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 96 mq Rendita € 202,45 Via
Destefanis Piano 1

d. Foglio 20 Particella 170 sub. 6 cat. A/2 cl. 1 consist. 5 vani Superficie Catastale Totale
146 mq Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 144 mq Rendita € 253,06 Via
Destefanis Piano 2

e. Foglio 20 Particella 170 sub. 7 cat. A/2 cl. 1 consist. 8,5 vani Superficie Catastale Totale
192 mq Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 189 mq Rendita € 430,21 Via
Destefanis Piano 2
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3)Immobile 03 -
- Catasto Terreni Foglio 20 Particella 171 Ente
Urbano are 00 ca 32 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati
e Foglio 20 Particella 171 sub. I cat. A/4 cl. 4 consist. 3,5 vani Superficie Catastale Totale
75 mq Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 72 mq Rendita € 99,42 Via [V
Novembre n. 14 Piani T-1
4) Immobile 04 -

Catasto Terreni Foglio 20 Particella 172 Ente
Urbano are 00 ca 42 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati
e Foglio 20 Particella 172 sub. I cat. A/4 cl. 4 consist. 6 vani Superficie Catastale Totale
118 mq Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 113 mq Rendita € 170,43 Via
IV Novembre n. 12 Piani S1-T-1-2
5)Immobile 05 -

- Catasto Terreni Foglio 20 Particella 173
Ente Urbano are 00 ca 40 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati
e Foglio 20 Particella 173 sub. 3 cat. A/4 cl. 5 consist. 5,5 vani Superficie Catastale Totale
144 mq Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 138 mq Rendita € 184,63 Via
IV Novembre n. 10 Piani S1-T-1-2
6) Immobile 06 -

- Catasto Terreni Foglio 20 Particella 174
Ente Urbano are 00 ca 71 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati
o Foglio 20 Particella 174 cat. A/4 cl. 5 consist. 6 vani Superficie Catastale Totale 159 mq
Superficie Catastale Totale escluse aree scoperte 154 mq Rendita € 201,42 Via IV
Novembre n. 8 Piani S1-T-1
7)YImmobile 07 -

- Catasto Terreni Foglio 20 Particella 1638 (ex

372) Ente Urbano are 00 ca 20 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati
o Foglio 20 Particella 1638 (ex 372) cat. Area Urbana consist. 20 mq Rendita € 0,00 Via
IV Novembre snc Variazione per Demolizione Totale prot. CN0000371 del 07/01/2020

b) COMUNE DI GUARENE

8)Immobile 08 -
Catasto Terreni Foglio 9 Particella 146 Ente Urbano are 17 ca
30 R.D. 0,00 R.A. 0,00 Catasto Fabbricati
o Foglio 9 Particella 146 sub. 3 cat. B/1 cl. U consist. 4268 mc Superficie Catastale Totale
1417 mq Rendita € 1.983,81 Via Garibaldi n. 8 Piani S1-T-1-2
9) Immobile 09 - - Catasto Terreni
o  Foglio 9 Particella 392 Seminativo Arborato are 06 ca 41 R.D. 6,95 R.A. 3,81

6. LaFondazione tiene un registro inventario relativo al proprio patrimonio, aggiornato annualmente
alla data del 31 dicembre e predispone annualmente il piano di gestione e valorizzazione del
patrimonio mobiliare e immobiliare, con particolare riferimento ai beni artistici e culturali
posseduti. Il predetto registro inventario dovra, anche, evidenziare, in sezioni appositamente
separate, i beni costituenti il patrimonio disponile e quelli facenti parte del patrimonio
indisponibile.

7. La Fondazione non puo distribuire durante la vita dell’Ente, anche in modo indiretto, utili e/o
avanzi di gestione nonché fondi, riserve comunque denominate o capitale.

8. La Fondazione ha I’obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

|
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9. LaFondazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle

attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 4. Mezzi Finanziari

Per I’adempimento dei propri scopi, la Fondazione dispone delle seguenti entrate:

a) redditi derivanti dal patrimonio di cui all’art. 3;

a) rette corrisposte dagli utenti nel rispetto del Regolamento di funzionamento e Carta dei
Servizio;

b) ogni eventuale contributo ed elargizione di terzi, destinati all’attuazione degli scopi statutari
e non espressamente destinati all’incremento del patrimonio;

La Fondazione gestisce i propri servizi e attivita  sia per mezzo della propria struttura

organizzativa, che attivando tutte le forme e modalita consentite dalle normative vigenti e

ponendo in essere gli atti ed i negozi, anche di diritto privato, funzionali al perseguimento dei

propri scopi istituzionali, nel rispetto delle norme poste a garanzia della imparzialita, trasparenza

ed efficienza amministrativa e in coerenza con le proprie caratteristiche e natura.

Per 1 servizi di cui al precedente articolo 2, comma 2, potranno essere stipulate apposite

convenzioni con i comuni interessati i quali concorreranno ad individuare caratteristiche, modalita

di espletamento e soggetti destinatari dei servizi stessi.

La Fondazione, nel rispetto della normativa vigente, puo partecipare ad associazioni, enti,

consorzi e societa o fondazioni di diritto privato o costituire nuovi soggetti con personalita

giuridica pubblica e privata al fine di migliorare I’efficacia e I’economicita della propria azione o

per svolgere attivita strumentali a quelle istituzionali.

Capo 11

Art. 5. Organi della Fondazione

1.

Sono organi della Fondazione:

a) Il Consiglio di Amministrazione
b) Il Presidente

c) Il vice presidente

Art. 6. Composizione del Consiglio di Amministrazione

1.

Il Consiglio di amministrazione ¢ composto da cinque membri compreso il Presidente. I

componenti sono scelti tra persone in possesso di specifica competenza o esperienza attinenti alle

finalita della Fondazione.

Il Consiglio di amministrazione, & composto come segue:

a) Un membro nominato dal Comune di Govone

b) Un membro nominato dal Comune di Guarene

¢) Un membro nominato dal Parroco pro-tempore di Govone o suo delegato stabile, da
individuarsi fra i cittadini appartenenti alla Parrocchia “San Secondo” di Govone
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d) Un membro nominato dal Parroco pro-tempore di Guarene o suo delegato stabile, da
individuarsi fra i cittadini appartenenti a una delle tre Parrocchia di Guarene

e¢) Un membro nominato dal CDA uscente della Fondazione

11 Consiglio di amministrazione si insedia entro 30 giorni dalla nomina dei suoi componenti.

Nella seduta d’insediamento, vengono eletti, a maggioranza dei componenti, il Presidente ed il

Vice Presidente.

Art. 7. Durata, cessazione e sostituzioni, compensi.

1.

2.

3.

I componenti del Consiglio di amministrazione durano in carica cinque anni € possono essere

riconfermati.

Il Consiglio di amministrazione uscente permane in carica sino all’insediamento dei nuovi

amministratori con poteri limitati unicamente alla gestione ordinaria.

Non possono essere nominati membri del consiglio di amministrazione:

a) Coloro che hanno riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore ad
un anno per delitto non colposo;

b) Coloro che sono sottoposti a procedimento penale per delitto per il quale ¢ previsto l'arresto
obbligatorio in flagranza;

¢) Coloro che sono sottoposti a misura di sicurezza detentiva o a liberta vigilata;

d) Coloro che si trovano nelle condizioni analoghe o similari a quelle previste dall’art. 2382
codice civile;

e) Chi ha lite pendente con la Fondazione o ha debiti liquidi verso essa ed ¢ in mora di
pagamento, nonché i titolari, i soci illimitatamente responsabili, gli amministratori, i
dipendenti con potere di rappresentanza o di coordinamento di imprese esercenti attivita
concorrenti o comunque connesse ai servizi della Fondazione.

f) Non possono appartenere contemporaneamente allo stesso consiglio di amministrazione i
congiunti e gli affini entro il quarto grado.

g) Non possono essere nominati coloro che sono incompatibili o inconferibili per le norme
vigenti.

I consiglieri non possono prendere parte ai punti all'ordine del giorno in cui si discutono o si

deliberano atti o provvedimenti nei quali hanno interesse personale essi stessi o i loro congiunti

od affini entro il quarto grado.

I componenti del Consiglio di Amministrazione che per qualsiasi causa cessino dalla carica

durante il mandato vengono sostituiti con nuovi Consiglieri, che rimangono in carica

limitatamente al periodo di tempo in cui sarebbero rimasti in carica i loro predecessori.

Decadono dalla carica i componenti del Consiglio di amministrazione che non intervengano senza

giustificato motivo a tre sedute consecutive del Consiglio ovvero, successivamente alla nomina,

sopravvengano cause di incompatibilita e gli interessati non provvedano a rimuoverle entro i

termini e con le modalita previste dalla normativa regionale.

Le cariche sociali sono gratuite, salvo eventuali rimborsi spese, adeguatamente motivati, da

deliberarsi dal Consiglio di Amministrazione nel rispetto del regolamento di cui si sono dotati.

Art. 8. Competenze del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di amministrazione ¢ organo di indirizzo e di programmazione dell’attivita della

Fondazione. In particolare ad esso compete:

a) Delibera le modifiche dello statuto con la presenza e con il voto favorevole di almeno 4
componenti;

b) la definizione degli indirizzi generali della Fondazione;

¢) la verifica sull’attivita e sui risultati della gestione;
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d) la nomina del Presidente, del Direttore e dell’Organo di Controllo;

e) l’approvazione del piano programmatico, del bilancio pluriennale di previsione, del bilancio
economico preventivo annuale e del bilancio consuntivo della Fondazione; la predisposizione
del bilancio di esercizio ed eventualmente del bilancio sociale di cui all’articolo 14 D. Lgs.
117/2017, documentando il carattere secondario e strumentale di eventuali attivita diverse
svolte, qualora statutariamente previste.

f) T’approvazione dei regolamenti di organizzazione e di contabilita della Fondazione;

g) l’approvazione dell’inventario del patrimonio mobiliare e immobiliare della Fondazione, le
trasformazioni del patrimonio da indisponibile a disponibile, nonché le alienazioni del
patrimonio disponibile;

h) la deliberazione dell’eventuale fusione della Fondazione e la proposta di estinzione della
stessa, nel rispetto di quanto stabilito dall’articolo 18 della Legge regionale 5/2008;

i) D’approvazione degli accordi o delle convenzioni di cui all’articolo 2.

j) lo scioglimento della Fondazione con la presenza e con il voto favorevole di almeno 4

componenti;

Art. 9. Deliberazioni del Consiglio di amministrazione

1.

Il Consiglio di amministrazione si riunisce, su convocazione del suo Presidente, ogniqualvolta se
ne ravvisi la necessita e in ogni caso nei periodi stabiliti dalle normative vigenti per assumere le
deliberazioni relative alle proposte di piano programmatico e bilancio preventivo e di bilancio
Consuntivo. Puo riunirsi per deliberare su specifici argomenti, anche su richiesta scritta e motivata
di almeno 2 Consiglieri. A tali richieste di convocazione il Presidente deve dare obbligatoriamente
seguito entro trenta giorni dalla richiesta.

Gli avvisi di convocazione, recanti il luogo, il giorno e I’ora della seduta nonché 1’indicazione
degli argomenti posti all’ordine del giorno, sono recapitati al domicilio dei Consiglieri, anche a
mezzo fax o attraverso posta elettronica, almeno quarantotto ore prima di quello stabilito per la
seduta. Oltre che ai Consiglieri, gli avvisi di convocazione recanti 1’ordine del giorno sono
trasmessi al Direttore e al Revisore unico, se invitati. In caso di urgenza il Presidente puo decidere
di abbreviare i termini a ventiquattro ore.

Alle sedute del Consiglio di amministrazione partecipa il Direttore con voto consultivo e con
diritto di far inserire a verbale le proprie dichiarazioni; non partecipa nel caso in cui siano in
discussione proposte di deliberazioni che lo riguardino.

I1 Presidente in accordo con il Direttore puo invitare a partecipare alle sedute del Consiglio di
amministrazione, per particolari materie o oggetti, dirigenti e funzionari della Fondazione o
esperti esterni. Gli stessi devono comunque abbandonare la seduta prima della espressione di voto.
Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione puo assistere il Revisione contabile.

Le sedute del Consiglio di amministrazione non sono pubbliche e sono valide con la presenza
della maggioranza dei componenti, compreso il Presidente.

Il Consiglio di amministrazione delibera con la presenza della meta dei suoi componenti
arrotondata all’unita superiore ed a maggioranza assoluta dei votanti. In caso di parita di voto
prevale il voto del Presidente. Le deliberazioni concernenti la dismissione dei beni direttamente
destinati alla realizzazione dei fini istituzionali devono prevedere il contestuale reinvestimento
dei proventi nell’acquisto di beni piu funzionali al raggiungimento delle finalita istituzionali e
devono essere adottate con le modalita di cui all’articolo 3 comma 4 e con il voto favorevole di
almeno 4 componenti;

L’espressione del voto avviene in forma palese. Quando si tratti di argomenti concernenti le
persone, che implichino apprezzamenti e valutazioni, le deliberazioni devono essere adottate a
scrutinio segreto. Le schede bianche o nulle sono computate per definire il numero dei votanti.
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8. Il Consiglio di amministrazione puo deliberare su argomenti non compresi nell’ordine del giorno,
se tutti i componenti sono presenti e consenzienti.

9. 11 Consiglio di amministrazione puo adottare un regolamento per disciplinare ulteriori modalita
di funzionamento non previste dal presente articolo.

10. I Consiglieri hanno diritto di far constare nel verbale il proprio voto e le motivazioni del

medesimo.
Art. 10. Verbalizzazione delle sedute del Consiglio di amministrazione

1. Di ogni seduta ¢ redatto apposito verbale a cura del Direttore. Qualora il Direttore non partecipi
alla seduta od a parte di essa, il verbale ¢ redatto da un Consigliere appositamente incaricato dal
Consiglio di amministrazione. I verbali, sottoscritti da tutti i Consiglieri presenti alla seduta e dal
Direttore, sono raccolti in apposito registro.

Art. 11. Attribuzione del Presidente

1. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza legale della Fondazione, salvi

i casi di delega al Direttore o ai dirigenti se previsti.

2. Compete al Presidente:

a) convocare e presiedere il Consiglio di amministrazione stabilendone I’ ordine del giorno;

b) firmare gli atti del Consiglio oltre ai processi verbali delle sedute;

c) vigilare sull’andamento della Fondazione e sull’operato del Direttore se previsto;

d) vigilare sull’esecuzione delle deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione;

e) coordinare e mantenere 1’unitd di indirizzo del Consiglio di Amministrazione per la
realizzazione dei programmi ed il conseguimento dei risultati previsti;

f) adottare sotto la propria responsabilita, in caso di necessita o urgenza, i provvedimenti di
competenza del Consiglio di amministrazione sottoponendoli alla sua ratifica nella prima
seduta utile e comunque entro 60 giorni dalla loro adozione;

g) sviluppare ogni utile iniziativa di collegamento e di comunicazione con le Amministrazioni
pubbliche e con le espressioni organizzate dell’utenza promuovendo la partecipazione degli
utenti e dei cittadini all’attivita della Fondazione.

3. In caso di assenza o impedimento del Presidente, le sue attribuzioni sono esercitate dal vice
presidente o in mancanza di quest’ultimo dal Consigliere pil anziano di eta.

4. La carica di presidente ¢ incompatibile nei casi previsti dalla normativa vigente.

Art. 12. 1l Direttore

Il Direttore € nominato dal Consiglio di amministrazione anche al di fuori della dotazione organica e
deve possedere i seguenti requisiti:
a) Diploma di laurea;
b) Attestato Regionale previsto dalla normativa vigente di Direttore di Comunita Socio Sanitaria;
c) Esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o amministrativa in enti, aziende,

strutture pubbliche o private.

Al Direttore compete il trattamento giuridico ed economico disciplinato dal contratto collettivo
nazionale di lavoro per il comparto di appartenenza, nel rispetto dei criteri stabiliti dalla Regione.

L’incarico ¢ incompatibile con ogni attivita di lavoro subordinato o autonomo e 1’accettazione del
medesimo comporta per i lavoratori dipendenti, ove previsto dai rispettivi ordinamenti, il
collocamento in aspettativa senza assegni e il diritto alla conservazione del posto. In tal caso il
regolamento di organizzazione della Fondazione determina il compenso spettante al direttore.

I ———
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Il Consiglio di amministrazione valuta annualmente 1 risultati raggiunti dal Direttore sulla base degli
obiettivi annuali della gestione e degli obiettivi stabiliti all’atto del conferimento dell’incarico.
Nel caso la gestione della Fondazione le presenti una situazione di grave disavanzo o in caso di
mancato raggiungimento degli obiettivi ritenuti essenziali per il conseguimento delle finalita
istituzionali della Fondazione o dell’inosservanza delle direttive generali impartite, il Consiglio
di amministrazione puo revocare o risolvere il contratto del Direttore generale.

Il Direttore ha la responsabilita gestionale della Fondazione. Spettano al Direttore tutte le funzioni
riferite al Responsabile della Struttura ai sensi della normativa vigente. Competono inoltre al
Direttore tutti i poteri non riconducibili alla funzione di indirizzo, programmazione e verifica.

Egli, nell’ambito delle linee di pianificazione e programmazione Fondazionale e nel rispetto degli
indirizzi generali della Fondazione definiti dal Consiglio d’ Amministrazione, dei Regolamenti di
competenza del Consiglio di Amministrazione, ¢ dotato della pii ampia autonomia
nell’organizzazione dei servizi e degli uffici della Fondazione, nella gestione delle risorse umane
e delle risorse economiche e finanziarie assegnate, nell’acquisizione dei servizi e dei beni
strumentali necessari. Nell’esercizio del suo ruolo tiene i rapporti con tutti i soggetti coinvolti
nelle strategie Fondazionali rappresentando la Fondazione in tutte le sedi tecniche e gestionali e
nei casi in cui sia delegato dal Presidente del Consiglio di amministrazione.

Il Direttore:

a) Formula proposte di deliberazione da sottoporre all’esame e all’approvazione del Consiglio
di amministrazione esprimendo, nei casi previsti, i pareri obbligatori in ordine alla congruita
tecnica delle stesse;

b) Esegue le deliberazioni del Consiglio di amministrazione;

¢) Sottopone al Consiglio di amministrazione la proposta di piano programmatico, di bilancio
pluriennale di previsione, di bilancio economico preventivo € di documento di budget, di
bilancio consuntivo, del bilancio sociale delle attivita e dei contratti di servizio;

Al Direttore spetta inoltre:

a) Stipulare contratti e sottoscrivere convenzioni e protocolli di intesa;

b) Gestire le relazioni sindacali presiedendo la delegazione trattante;

¢) Rappresentare la Fondazione in giudizio sia come attore che come convenuto nei casi in cui
sia a cio delegato. In tal caso sottoscrive la procura alle liti;

d) Accettare lasciti e donazioni;

e) L’assunzione di tutti i diversi atti di gestione eventualmente non attribuiti ai dirigenti e/o ai
funzionari responsabili di servizio.

I1 Direttore partecipa con funzioni consultive alle sedute del Consiglio di amministrazione. Spetta al
Consiglio di Amministrazione I’unificazione delle funzioni di Direttore e Segretario in capo alla
stessa persona o la loro separazione in capo a piu persone. Qualora il Direttore rivesta anche la
qualifica di Segretario:

Collabora con il Presidente:

a) Alla preparazione dei programmi di attivita della Fondazione e alla loro presentazione al
Consiglio di Amministrazione per I’approvazione;

b) All’attuazione delle decisioni del Consiglio di Amministrazione e alla predisposizione degli
atti amministrativi necessari;

¢) Svolge compiti di collaborazione in funzione di assistenza giuridico amministrativa nei
confronti dell’organo dell’ente in conformita alle leggi ed allo Statuto

d) Partecipa con funzioni consultive, referente di assistenza alle riunioni delle sedute del
Consiglio di Amministrazione e ne cura la verbalizzazione

e) Esercita ogni altra funzione attribuita allo stesso in base alle previsioni di legge, dello Statuto
o conferite direttamente dal Presidente.
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Art. 13. Organo di Controllo e Revisore Contabile

13.1- Nomina e durata

1. L’Organo di Controllo e di Revisione contabile, in composizione monocratica, ¢ nominato dal
Consiglio di amministrazione della Fondazione tra le categorie di soggetti di cui al comma 2
dell’articolo 2397 de codice civile e nel rispetto delle cause di ineleggibilita e di decadenza di cui
all’articolo 2399 del codice. 1l controllo sull'attivita  della Fondazione ¢ esercitato da un
organo di controllo composto da un solo membro effettivo, che deve essere scelto tra le categorie
di soggetti di cui all' articolo 2397, Il comma, c.c., ed al quale si applica l'articolo 2399 c.c.
Esso esercita inoltre il controllo contabile, se dovuto ai sensi dell’art. 31 D. Lgs. 117/2017, nel
€aso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o
nel caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito registro.

2. L’Organo di che trattasi dura in carica cinque anni e comunque fino alla ricostituzione del nuovo
Consiglio di Amministrazione, ed ¢ rinominabile.

3. Lo stesso non ¢ revocabile salvo che per gravi violazioni della legge e dello Statuto.

4. Per quanto non espressamente disciplinato dal presente articolo si applicano, in quanto
compatibili, le disposizioni vigenti in materia.

13.2—- Funzioni

1. L’Organo di controllo e di revisione vigila, nel rispetto dell’articolo 2403 del codice,
sull’osservanza delle leggi e dello statuo, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione
anche con riferimento, qualora applicabili, alle disposizioni di cui alla legge 231/2001 nonché
sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo corretto
funzionamento.

2. L’Organo di controllo e revisione esercita anche il controllo sulla regolarita contabile, vigila sulla
correttezza della gestione economico finanziaria della Fondazione e svolge ogni altra funzione
prevista dal codice civile e dal presente Statuto. In particolare:

a) esprime pareri sulla proposta di bilancio pluriennale di previsione, di bilancio economico
annuale preventivo e sui documenti allegati;

b) redige I’apposita relazione che accompagna la proposta di bilancio consuntivo inserendovi
valutazioni e proposte in merito alla efficienza ed economicita della gestione.

3. Il Revisore Unico, se invitato, puo partecipare alle sedute del Consiglio di amministrazione e puo
chiedere ali amministratori ed alla struttura ogni notizia utile alla ricostruzione delle operazioni
gestionali e pud espletare tutti gli accertamenti e le indagini utili o necessarie ai fii
dell’espletamento del mandato.

4. All’Organo indicato ¢ corrisposto un compenso fissato dal Consiglio di amministrazione nel
rispetto della tariffa professionale e delle disposizioni normative in vigore. L'organo di controllo
esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del citato
Decreto, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida  di

cui  all'articolo 14 del  D. Lgs. 117/2017. I bilancio sociale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dall'organo di controllo

5. L'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.
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Capo 111

Art. 14. Esercizio finanziario

—

L’esercizio finanziario inizia dal primo gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

Il Consiglio di amministrazione approva il Bilancio Consuntivo dell’esercizio precedente entro
120 giorni dalla chiusura dell’esercizio finanziario.

La struttura del bilancio deve rispettare le norme, tempo per tempo vigenti, nel rispetto, ove
applicabili, delle disposizioni di cui alla legge 117/2017 8 Codice Terzo Settore) in materia di
regime fiscale.

Gli avanzi di amministrazione devono essere impiegati per migliorare il patrimonio ovvero per
migliorare il funzionamento dell’azione socio-assistenziale delle Fondazione.

La Fondazione redige un regolamento di contabilita, che disciplina la formazione e il contenuto
dei documenti contabili e che garantisce in ogni caso 1I’autonomia contabile e finanziaria della
Fondazione, assicurata dalle risorse derivanti dai proventi dei servizi resi, dalle rendite
patrimoniali e da altre entrate e disciplina gli eventuali emolumenti e rimborsi spese spettanti agli
organi della Fondazione, in conformita alle disposizioni della normativa regionale

Art. 15. Estinzione della Fondazione

La Fondazione pu0 estinguersi a norma dell’art. 27 del C.C. In tale caso, il patrimonio restante,
esaurita la liquidazione, sara devoluto a favore di associazione o fondazione con personalita
giuridica avente sede ed operante nel Comune di Govone o di Guarene o ai comuni ove hanno
sede gli immobili, con il vincolo essenziale, per tutti, di svolgimento di attivita nel campo socio-
assistenziale.

Contestualmente alla deliberazione di scioglimento, oltre all’individuazione specifica del
destinatario del residuo attivo, il consiglio di amministrazione potra indicare il liquidatore e
fissare la sede della liquidazione.

Capo IV

Art. 16. Organizzazione

1.

L’organizzazione dei servizi e I’attivita amministrativa in generale sono improntate a criteri di
economicita di gestione, di responsabilita, di efficacia, efficienza, trasparenza e celerita
dell’azione amministrativa.

La Fondazione si dota di un Regolamento di Organizzazione che disciplina, in particolare,
I’articolazione della struttura organizzativa, i requisiti e le modalita di assunzione del personale,
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nel rispetto dei contratti collettivi di lavoro, le modalita di valutazione interna della gestione
tecnica e amministrativa, nonché gli eventuali emolumenti e rimborsi spese spettanti agli organi.

Art. 17. Personale

1. II'rapporto di lavoro del personale della Fondazione ha natura privatistica ed ¢ disciplinato da un
autonomo comparto di contrattazione collettiva ai sensi dell’articolo 11 del d.1gs. 207/2001.

2. La dotazione organica del personale ¢ determinata dalla Fondazione con atto di programmazione
annuale.

3. Irequisiti e le modalita di assunzione sono stabiliti dal regolamento di organizzazione, nel rispetto
delle vigenti disposizioni in materia.

Capo V

Art. 18. Disposizioni transitorie relative al personale

1. II personale gia dipendente della IPAB “Residenza SS. Carlo e Francesco”, fino alla
individuazione — ai sensi dell’articolo 11 del D. Lgs. n. 207 del 2001 — del comparto di
contrattazione collettiva di appartenenza, conserva la posizione giuridica ed economica in
godimento all’atto del trasferimento nella Fondazione, compresa 1’anzianita maturata e gli effetti
della contrattazione decentrata.

2. Nelle more della individuazione del comparto di cui al comma 1, al personale assunto dalla
Fondazione si applicano le norme giuridiche ed economiche del CCNL del comparto Regioni ed
Autonomie Locali.

Art. 19. Norma transitoria

1. 1l primo Consiglio di Amministrazione della Fondazione RESIDENZA “SS: Carlo e Francesco”
si insedia, in coerenza con I’art. 32, comma 2 della L.R. 12 del 02/08/2017, successivamente al
31 dicembre dell’anno in cui ¢ avvenuta la trasformazione dell’IPAB in Fondazione.

2. In deroga a quanto previsto dall’art. 6 del presente statuto, il suddetto Consiglio di
Amministrazione dura in carica un solo mandato, pari a 5 anni, ed ¢ costituito da 5 membri cosi
composto:

a) Uno nominato dal Comune di Govone

b) Uno nominato dal Comune di Guarene

¢) Due nominati dal Parroco pro-tempore di Govone o suo delegato stabile, da individuarsi fra i
cittadini appartenenti alla Parrocchia “San Secondo” di Govone

d) Uno nominato dal Parroco pro-tempore di Guarene o suo delegato stabile, da individuarsi fra
i cittadini appartenenti a una delle tre Parrocchia di Guarene
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Art. 20. Norma di rinvio

1. Tutte le controversie che dovessero insorgere tra la Fondazione e ciascun componente degli organi
statutari, ovvero ciascun partecipante, ovvero tra componenti degli organi statutari e
partecipanti, che abbiano per oggetto diritti disponibili e/o impugnazioni di delibere degli
organi statutari, comprese quelle promosse da amministratori e liquidatori ovvero nei loro
confronti, con la sola eccezione di quelle nelle quali la legge prevede l'intervento obbligatorio
del pubblico ministero, saranno deferite, previo esperimento  del
tentativo di conciliazione presso la Camera di Conciliazione della Camera di Commercio di
Cuneo, alla decisione di un Arbitro unico nominato dal Comitato tecnico della Camera Arbitrale
della Camera di Commercio di Cuneo in conformita del suo Regolamento vigente. Il
procedimento arbitrale si instaurera e si svolgera secondo il Regolamento di procedura della
predetta Camera Arbitrale che i soggetti interessati, fin d'ora, riconoscono vincolante nel testo che
risultera vigente e I'Arbitro decidera in via rituale secondo diritto, nel rispetto delle disposizioni
di legge. La decisione sara espressa in un lodo idoneo ad acquistare efficacia esecutiva ai sensi
dell'art. 825 c.p.c.

2. Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si rinvia alle disposizioni normative e
regolamentari nazionali e regionali in materia.
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Al Presidente

Fondazione “Residenza SS Carlo e Francesco”
Sig. Emilio CANTAMESSA

c/o via Boetti n. 1

12050 Govone (CN)

PEC: residenza.go.gu@legalmail.it

Si certifica che in data 08 Luglio 2020 codesta Fondazione & stata iscritta al n. 1458 del Registro
delle Persone Giuridiche della Regione Piemonte, a seguito di Determinazione regionale di
autorizzazione al riconoscimento n° A1421A 645 del 30/06/2020 della Direzione Sanita e Welfare
Settore Programmazione Socio Assistenziale e Socio Sanitaria, Standard di Servizio e Qualita -
che si allega in copia.

Altresi si rammenta che I'utilizzo dell’acronimo ETS (Ente del Terzo Settore) sara automaticamente
integrato alla denominazione, solo successivamente e per effetto dell’iscrizione della Fondazione
da lei presieduta al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore).

Ai sensi dell'art. 15 della Legge n. 183 del 12 novembre 2011, il presente certificato non pud
essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi.

Si rilascia per gli usi consentiti dalla legge.

Cordiali saluti

Allegati:

- copia Det. n. A1421A 645 del 30/06/2020.
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